Estrategias de
implementacion
Considerar Gl y TLD
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‘ diversidad.

Interacciones y apoyos

| clave para el aprendizaje de

*@Gl: Grupos Interactivos N rado el alomnade

*TLD: Tertulias Literarias Dlaldgicas Trayectorias educativas mas
*NEE: Necesidades Educativas Especiales inclusivas. Planificar y

sistematizar el trabajo para
I que todos y todas saquen el
maximo beneficio

&l K

Los principios del aprendizaje
dialégico como guia.

Dialogo igualitario, inteligencia cultural,
transformacion, creacion de sentido, solidaridad,
aprendizaje instrumental e igualdad de diferencias.
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Entender la diversidad como positiva
para el aprendizaje.

62 ¢ También la que aportan las discapacidades.
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Promover interacciones
de calidad entre el
alumnado: maximos
aprendizajes que
incluyen a todo el
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alumnado. ;
Todas y todos aprenden !
y mejoran al ayudar !
y ser ayudados. "
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” El voluntariado como

¢+ ayuda que promueve
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o ' inclusion.
Reestructurar la actividad y/o el / .
_ P El voluntariado ofrece apoyo,
material para una respuesta / anima a la participacion y
transformadora a la diversidad del ! promueve interacciones de
alumnado, manteniendo el contexto p fRIETqizefe entre fgtiales
de grupo y las altas expectativas. :
Ajustes procedimentales y de material manteniendo 0
actividad la actividad compartida en el contexto de grupo. 0 4
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\ Coordinacion y trabajo en

equipo entre el profesorado.

La inclusion es una tarea compartida entre
'{ P el profesorado implicado, incluido
'

D JP el profesorado especialista.
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Las familias
y la comunidad como
apoyo clave en la
implementacion de
Gl y TLD.

Dentro y fuera del aula, son un
valioso apoyo a la inclusion para el .
alumnado con mas dificultades. | Facilita una implementacion sostenible y coherente, aumentando el
Importancia de la comunicacion y § impacto de las actuaciones.
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Implementar Gl y TLD en el contexto de un
proyecto inclusivo de centro.

coordinacion.

Formacion dialdgica del profesorado y
basada en evidencias cientificas.

Fspacios de formacion permanente para conocer las bases
cientificas y tedricas y aplicarlas de forma rigurosa.
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